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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 24 febbraio 2021, n. 291

Art. 18 Contributo straordinario per I'attivazione di un corso di laurea magistrale in “Medicina e Chirurgia”
con competenze nell’'ambito dell’ingegneria biomedica. Approvazione schemi di Addendum alle Convenzioni
approvate con DGR 260 del 15.02.2021.

L'Assessore all’lstruzione Formazione e Lavoro, Dott. Sebastiano Leo, di concerto con I’Assessore alla Sanita
e Benessere animale, sulla base dell’istruttoria espletata dalla Dirigente della Sezione Istruzione e Universita
riferisce quanto segue.

Visto il principio stabilito dall’art. 9 della Costituzione laddove si sottolinea la promozione dello sviluppo della
cultura e della ricerca scientifica e tecnica;

Premesso che:

- la Giunta Regionale con Deliberazione n 260 del 15.02.2021 “Variazione al bilancio per |'esercizio
finanziario 2021 e pluriennale 2021-2023, approvato con legge regionale 30 dicembre 2020, n. 36
(Bilancio di previsione della Regione Puglia per I'esercizio finanziario 2021 e pluriennale 2021-2023)", ha
approvato la Variazione al bilancio per I'esercizio finanziario 2021 e pluriennale 2021-2023,” finalizzato
ad attivare un corso di laurea in Medicina e Chirurgia” con competenze nell’lambito dell’'ingegneria
biomedica presso I'Universita del Salento approvando contestualmente gli schemi di convenzione
“Risorse umane per l'attivazione del corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia
presso I'Universita’ del Salento” e “convenzione per il finanziamento di posti di professore di ruolo e di
ricercatori (Rtd.b) dell’area non medica, bio-ingegneria, funzionali al consolidamento dei requisiti minimi
di accreditamento ministeriale del corso di studio in medicina e chirurgia (LM-41) - art. 18 e 24 c. 3 lett.
b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e art. 5 del d. Igs.19 marzo 2012, n. 49”;

Considerato che:
- E emersa la necessita di specificare nel testo delle convenzioni gli importi del finanziamento come
definiti con la suddetta DGR 260 del 15.02.2021 per ciascun annualita e precisare alcuni aspetti relativi
alla gestione della convezione stessa.

Si ritiene:
- diapprovare gli schemi di Addendum di rettifica dei testi delle suddette convenzioni di cui alla DGR 260
del 15.02.2021 come allegati alla presente deliberazione;

Verifica ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento (UE)2016/679
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile.

Ai fini della pubblicita legale, il presente provvedimento & stato redatto in modo da evitare la diffusione di
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli
articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE

Copertura Finanziaria ai sensi della legge n. 118/2011 e s.m.i.

La presente deliberazione non comporta implicazioni, dirette e/o indirette di natura economico finanziaria
e/o patrimoniale e della stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 33 del 5-3-2021 16215

Sulla base delle risultanze istruttorie, I'’Assessore relatore propone l'adozione del conseguente atto finale che
rientra nelle competenze della Giunta Regionale, ai sensi delle LL.RR. n 7/97 art. 4 comma 4, lett. e:

1. diapprovare, per le ragioni e le finalita esplicitate in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate,
la relazione e la proposta dell’Assessore all’lstruzione, Formazione e Lavoro;

2. di approvare gli schemi di Addendum di rettifica del testo delle convenzioni di cui alla DGR 260 del
15.02.2021, come allegati alla presente deliberazione (Allegato A e Allegato B);

3. autorizzare il Presidente alla sottoscrizione Protocollo d’Intesa, apportando allo stesso le modifiche, non
sostanziali, che dovessero rendersi necessarie in sede di sottoscrizione;

4. Disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul B.U.R.P.

“l SOTTOSCRITTI ATTESTANO CHE IL PROCEDIMENTO ISTRUTTORIO LORO AFFIDATO E’ STATO ESPLETATO
NEL RISPETTO DELLA VIGENTE NORMATIVA REGIONALE, NAZIONALE E COMUNITARIA E CHE IL PRESENTE
PROVVEDIMENTO DAGLI STESSI PREDISPOSTO Al FINI DELLADOZIONE DELLATTO FINALE DA PARTE DELLA
GIUNTA REGIONALE, E’ CONFORME ALLE RISULTANZE ISTRUTTORIE”

La Dirigente della Sezione Istruzione e Universita
(Maria Raffaella Lamacchia)

Il sottoscritto Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro
non ravvisa la necessita di esprimere, ai sensi del DPRG n. 443/2015, osservazioni sulla proposta di delibera.
(Domenico Laforgia)

Il sottoscritto Direttore del Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere Sociale e dello Sport per Tutti
non ravvisa la necessita di esprimere, ai sensi del DPRG n. 443/2015, osservazioni sulla proposta di delibera.
(Vito Montanaro)

L'Assessore alla Sanita e Benessere animale
(Prof. Pierluigi Lopalco)

LAssessore proponente
(Sebastiano Leo)

LA GIUNTA REGIONALE

UDITA la relazione ed esaminata la proposta dell’assessore relatore;
VISTE le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento che ne attestano la conformita alle norme
vigenti;

A voti unanimi e palesi espressi nei modi di legge
DELIBERA

5. di approvare, per le ragioni e le finalita esplicitate in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate,
la relazione e la proposta dell’Assessore all’Istruzione, Formazione e Lavoro;

6. di approvare gli schemi di Addendum di rettifica del testo delle convenzioni di cui alla DGR 260 del
15.02.2021, come allegati alla presente deliberazione (Allegato A e Allegato B);
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7. autorizzare il Presidente alla sottoscrizione Protocollo d’Intesa, apportando allo stesso le modifiche, non
sostanziali, che dovessero rendersi necessarie in sede di sottoscrizione;

8. Disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul B.U.R.P.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
GIOVANNI CAMPOBASSO MICHELE EMILIANO
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ALLEGATO A
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| UNIVERSITA eooee

/ DEL SALENTO

ADDENDUM ALLA

CONVENZIONE RISORSE UMANE PER L’ATTIVAZIONE DEL CORSO DI
LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO IN MEDICINA E CHIRURGIA
PRESSO L’UNIVERSITA’ DEL SALENTO
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ADDENDUM ALLA

CONVENZIONE RISORSE UMANE PER L’ATTIVAZIONE DEL CORSO DI
LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO IN MEDICINA E CHIRURGIA
PRESSO L'UNIVERSITA’ DEL SALENTO

TRA

REGIONE PUGLIA

(di sequito denominata Regione) con sede a Bari in via Lungomare Nazario Sauro n.33, C.F. 80017210727,
rappresentata dal suo Presidente, Dott. Michele Emiliano,

E

L’UNIVERSITA’ DEL SALENTO

(nel seguito Universita), con sede in Lecce, Piazza Tancredi, 7 — C.F. 80008870752, P.IVA 00646640755,
rappresentata dal Rettore pro-tempore Prof. Fabio Pollice;

PREMESSO CHE

- la legge 30/12/2010, n. 240, ha dettato “Norme in materia di organizzazione delle Universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema
universitario”, prevedendo, all’articolo 24, innovative forme per il reclutamento di personale di elevata
qualificazione nel campo della ricerca da parte delle Universita, quali la figura del ricercatore a tempo
determinato;

- le Universita sono Centri primari della ricerca scientifica nazionale e che & compito delle Universita elaborare e
trasmettere criticamente le conoscenze scientifiche, anche promuovendo forme di collaborazione con Istituti
extra-universitari di ricerca, finanziati, in tutto in parte, dallo Stato o da Organi preposti al finanziamento
pubblico della ricerca;

- e interesse delle Parti potenziare, nell’ambito dei rispettivi compiti istituzionali, i rapporti di collaborazione
scientifica nelle tematiche di comune interesse e promuovere il reclutamento del personale necessario al
raggiungimento degli obiettivi prefissati;

- gli obiettivi delle politiche regionali possono essere raggiunti anche attraverso il rafforzamento competitivo
delle Universita pugliesi, visto il loro triplice ruolo di fornitrici d'istruzione, di ricerca avanzata e di innovazione;

- I'Universita del Salento con il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Biologiche ed Ambientali in stretta
collaborazione con il Dipartimento di Ingegneria dell’lnnovazione intende cogliere le nuove sfide dettate,
nell’ambito della salute, dalla transizione epidemiologica imposta dalle caratteristiche della societd moderna,
nella consapevolezza che invecchiamento generale della popolazione, crescente numero di persone colpite da
una o pit malattie cronico-degenerative con notevole impatto sulla spesa sanitaria, rapido aumento dei
disturbi in eta pediatrica con ripercussioni sull’intero ciclo di vita e globalizzazione, richiederanno sempre pit
sforzi in campo sanitario, in un contesto internazionale e nazionale, in cui si aggiunge I’elevatissima domanda
di formazione in un ampio territorio che, se riferito a quello in cui insiste I’Azienda Sanitaria Locale Lecce, é
articolato in 10 Distretti Sanitari, con una popolazione della sola provincia di Lecce che supera gli 800.000
abitanti e nel quale non sono presenti realta formative nel settore medico-chirurgico;

- in questo scenario nasce l'idea di proporre per I'a.a.2021/2022 all’interno del Dipartimento di Scienze e
Tecnologie Biologiche ed Ambientali (DiSTeBA) dell’Universita del Salento in stretta collaborazione con il
Dipartimento di Ingegneria dell’Innovazione, un Corso di Laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e
Chirurgia della classe LM-41, che avra la caratteristica di arricchire la professionalita del medico chirurgo con
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competenze tecnologiche e metodologiche specifiche nell’ambito dell’lngegneria biomedica, in risposta
all’esigenza d’innovazione largamente avvertita in campo sanitario. Una tale offerta formativa andra a
valorizzare specifiche competenze presenti presso I’Universita del Salento sia nell’ambito biomedico che bio-
ingegneristico, secondo il progetto formativo elaborato dai Dipartimenti coinvolti.

I’Universita del Salento ha avviato tutti gli adempimenti ed i processi richiesti dalla normativa vigente in
materia per ottenere da parte degli Organismi ministeriali competenti I'accreditamento iniziale per
'a.0.2021/2022 del nuovo Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia (LM-41);

la Regione Puglia, nell’ottica di un potenziamento del sistema sanitario nel territorio salentino ed al fine di
diversificare gli interventi formativi regionali con nuovi percorsi innovativi e strategici, intende contribuire
finanziariamente all’istituzione/attivazione di un nuovo corso di Laurea Magistrale a ciclo unico in Medicina e
Chirurgia presso I’Universita del Salento e, a tale scopo, avviare, in accordo con I’Ateneo, le procedure
finalizzate alla clinicizzazione di posti letto ospedalieri presso I'Ospedale Vito Fazzi dell’Azienda Sanitaria
Locale di Lecce, nella fattispecie ritenuti indispensabili per lo svolgimento delle attivita assistenziali
inscindibilmente connesse a quelle di didattica e ricerca;

il D.M. n.989 del 25 ottobre 2019 recante “Linee generali di indirizzo della programmazione delle Universita
2019-2021 e indicatori per la valutazione periodica dei risultati”, nel confermare la disciplina di cui al D.M.
6/2019 ai fini dell’accreditamento iniziale dei corsi di studio, ha introdotto la possibilita di istituire nuovi corsi
di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia, sentito il parere della Regione;

al fine di garantire la sostenibilita della succitata proposta di accreditamento del Corso di Studio presso il
competente Dicastero, corre I'obbligo assicurare:

a) il parere dell’Ente Regione “..che si esprime avendo valutato le specifiche condizioni dell’offerta
formativa nel settore in ambito regionale e la sua interazione con I'assistenza sanitaria”, giusta quanto
prescritto dal Decreto MIUR 25 ottobre 2019 n.989 su “Linee Generali d’indirizzo della Programmazione
delle Universita 2019-2021 e indicatori per la valutazione periodica dei risultati;

b) la disponibilita di specifiche strutture assistenziali universitarie per lo svolgimento delle attivita
assistenziali inscindibilmente connesse a quelle di didattica e ricerca, giusta quanto prescritto dal Decreto
MIUR 16 marzo 2007 su “Determinazione delle classi di laurea magistrale”;

c) lacquisizione di ulteriori risorse finanziarie per il reclutamento di nuovi docenti per il raggiungimento dei
requisiti necessari previsti dalla normativa ministeriale;

il D.Lgs. n. 49/2012, tra I'altro, prevede “che le entrate derivanti da finanziamenti esterni di soggetti pubblici e
privati destinate al finanziamento delle spese per il personale devono essere supportate da norme, accordi o
convenzioni approvati dal Consiglio di Amministrazione che: a)assicurino un finanziamento non inferiore al
relativo costo quindicennale per le chiamate di posti di professore di ruolo e di ricercatore a tempo
determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera b), ovvero un finanziamento di importo e durata non inferiore a
quella del contratto per i posti di ricercatore di cui all’articolo 24,comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre
2010, n. 2407;

dalle rilevazioni ministeriali relative all’anno 2019, di cui al DM n. 441 del 10 agosto 2020, concernenti il costo
del personale delle istituzioni universitarie statali, incluse le istituzioni a ordinamento speciale, il costo medio
nazionale di 1 Professore di | fascia, cui corrisponde il coefficiente stipendiale di 1 Punto Organico, é pari a euro
116.031,00;

il predetto costo del Punto Organico é soggetto a revisione annuale da parte del Ministero dell’Universita e
della Ricerca;

la Giunta Regionale della Regione Puglia, con Deliberazione n 260 del 15.02.2021, ha approvato lo schema
della convenzione;

il Consiglio di Amministrazione dell’Universita del Salento con Deliberazione n. 215 del 22.12.2020 ha
approvato lo schema della convenzione;

La convenzione é stata sottoscritta dalle parti in data 15.02.2021;
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LE PARTI, COME SOPRA COSTITUITE, STIPULANO E CONVENGONO QUANTO SEGUE:

Al fine di specificare gli importi del finanziamento come definiti con DGR 260 del 15.02.2021, per ciascun annualita e precisare
alcuni aspetti relativi alla gestione della convenzione stessa, con il presente Addendum, il cui schema é stato approvato dai
competenti organi delle parti sottoscrittrici, le sequenti parti sono modificate come segue:

- I’Articolo 3 - Impegno delle parti é sostituito dal seguente

“1. La Regione garantisce la copertura finanziaria di n.47 posti di personale docente tra professore
universitario di prima, seconda fascia (L. 240/2010 art. 18) e ricercatori universitari a tempo determinato (L.
240/2010 art. 24 c.3 lett. b), come individuati nel documento allegato del Piano di Reclutamento docenti, (All.
1) che é parte integrante del presente Accordo.

2. Nel caso di ammissione dei docenti medici all’attivita assistenziale da parte dell’Azienda Ospedaliero-
Universitaria, i trattamenti aggiuntivi eventualmente spettanti, corrisposti al personale anzidetto
costituiranno oneri ad esclusivo carico dell’Azienda Ospedaliera stessa e saranno oggetto di separato accordo.

3. Nel rispetto del documento del “Piano di Reclutamento Docenti” (All. 1) la Regione si impegna a trasferire
all’Universita del Salento entro il 30 settembre di ogni anno, a partire dal 2021, i costi finanziari come di
seguito indicati per il reclutamento dei docenti previsti per I'anno di riferimento, nel rispetto del
cronoprogramma individuato nella tabella riportata nel documento allegato (All. n. 1). Per I'anno 2021, per
far fronte alle esigenze relative al rispetto dei requisiti docenti per I'accreditamento del Corso di Studio di cui
trattasi, saranno finanziati i posti per il reclutamento previsto per I'anno accademico 2022/23 e 2023/24.

4. L’importo oggetto di finanziamento complessivo da parte della Regione Puglia sard pari a euro
61.264.368,00 cosi composto: euro 336.489,90 per I'anno 2021, ad euro 336.489,90 per I’'anno 2022 ed a euro
1.311.150,30 per I'anno 2023. Per gli anni successivi I'importo massimo del finanziamento e pari ad euro
2.285.810,70 per I'anno 2024, ad euro 3.179.249,40 per I’'anno 2025, ad euro 3.782.610,60 per I'anno 2026,
ad euro 3.921.847,80 per I'anno 2027, ad euro 4.061.085,00 per I'anno 2028, ad euro 4.200.322,20 per
ciascuno degli anni dal 2029 al 2035, ad euro 3.794.213,70 per I'anno 2036, ad euro 3.794.213,70 per I'anno
2037, ad euro 2.726.728,50 per I'anno 2038, ad euro 1.682.449,50 per I'anno 2039 ed a euro 649.773,60 per
I'anno 2040.

5. La Regione Puglia istituisce un Comitato Tecnico Regionale per sovrintendere al monitoraggio degli
interventi previsti e, in particolare, al raggiungimento degli obiettivi di interesse regionale e all'impiego delle
risorse assegnate.

6. Il Comitato Tecnico regionale é costituito dal Direttore del Dipartimento della Regione Puglia competente in
materia di Salute, o suo Delegato, dal Direttore del Dipartimento della Regione Puglia competente in materia
di Istruzione e Universita, , o suo Delegato,dal Direttore Generale dell'A.S.L. di Lecce.

7. L’Universita del Salento istituisce, a sua volta, un Comitato Tecnico Universitario costituito dal Rettore
dell’Ateneo, o suo Delegato, dal Presidente del Consiglio Didattico del Corso di Studio in Medicina e Chirurgia,
dal Direttore del Dipartimento di afferenza del Corso di Studio di cui trattasi ed avra i seguenti compiti:

a. Programmare ed approvare il Piano di Reclutamento del personale docente tenuto conto delle
esigenze didattiche-scientifiche e garantendo la sostenibilita in termini di requisiti minimi ministeriali
della docenza ai fini dell’accreditamento del Corso di Studio in Medicina e Chirurgia;

b. Monitorare attraverso proprie iniziative i servizi correlati all’attivita didattica e scientifica del Corso
di Studio di che trattasi affinché questi mantengano standard di alto livello qualitativo;

8. Eventuali modifiche al Piano di Reclutamento saranno concordate e approvate congiuntamente dal
Comitato Tecnico Regionale e dal Comitato Tecnico Universitario.

9. L’Universita si impegna ad avviare i processi e gli adempimenti relativi all’accreditamento ministeriale per
listituzione e attivazione del Corso di Laurea Magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia afferente alla
Classe Ministeriale LM/41.

10. L’Universita mette a disposizione per le attivita didattiche del Corso di Studio di che trattasi le proprie
strutture (aule, laboratori, biblioteche, sale letture, Uffici, etc.) il personale docente e ricercatore, nonché, a
supporto di tali attivita, il personale tecnico-amministrativo destinato alle attivita gestionale e amministrativa
riguardante le carriere dei docenti universitari, degli studenti e della gestione delle attivita didattiche.

11. L’Universita si impegna ad indire le selezioni per il reclutamento di n. 47 posti di personale docente

universitario, cosi come individuati nel Piano di Reclutamento Docenti (All. n. 1) di cui al presente art. 3, da
assumere nel rispetto dei propri Regolamenti di Ateneo e della normativa generale di riferimento nel tempo

8
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vigente. Ciascun posto sara coperto dall’Universita mediante procedura di valutazione comparativa per
assunzione, con le modalita previste dalla vigente normativa e dal Regolamento d’ Ateneo.

12. L’Universita si impegna ad attivare tutte le relative procedure cosi come individuate nell’elenco del
documento del Piano di Reclutamento Docenti (All. n.1) con la massima tempestivita, restando inteso che,
qualora I'Universita non abbia provveduto alla chiamata dei vincitori entro 1 (un) anno dalla conclusione della
procedura concorsuale, il contributo verra ridotto in misura proporzionale, e la Regione Puglia procedera al
recupero delle somme eventualmente gia accreditate.

13. Qualora per qualunque causa dovesse cessare il rapporto di lavoro con il personale reclutato in attuazione
della presente Convenzione, I’Universita non dovra restituire le annualita percepite fino alla cessazione del
rapporto e potra ribandire il posto fermo restando, per il periodo successivo alla cessazione del rapporto, la
prosecuzione del finanziamento per un numero complessivo di anni pari a quindici.

14. La Regione e I’Universita assumono reciproco impegno a valorizzare le attivita di ricerca e sviluppo in
stretta connessione con le attivita di didattica ed assistenza, anche attraverso il potenziamento di
infrastrutture tecnologiche ed informative di sostegno alla ricerca ed ai processi di innovazione clinico-
organizzativa.”

allegato 1 - Piano di Reclutamento Docenti per posti di professori di ruolo e di ricercatori a tempo determinato
presso I"Universita del Salento per le esigenze del Corso di Studio in Medicina e Chirurgia (LM-41), é integrato
come seque:

“Riepilogo dei costi

SSD Denominazione SSD lAnno di  |Anno di avvio del costi
icorso finanziamento

MED/07 Microbiologia e microbiologia clinica PA Il 2021 1.218.325,50
MED/07 Microbiologia e microbiologia clinica RTDB |l 2021 1.148.706,90
BIO/14 Farmacologia PA 1 2021 1.218.325,50
MED/08 /Anatomia patologica RTDB |(lleV 2021 1.148.706,90
MED/03 Genetica medica RTDB |l 2021 1.148.706,90
BIO/14 Farmacologia RTDB |V 2023 1.148.706,90
MED/09 Medicina interna PO i\ 2023 1.740.465,00
MED/10 Malattie dell'apparato respiratorio PO v 2023 1.740.465,00
MED/11 Malattie dell'apparato cardiovascolare PO I\ 2023 1.740.465,00
MED/15 Malattie del sangue RTDB (VeV 2023 1.148.706,90
MED/21 Chirurgia toracica RTDB |V 2023 1.148.706,90
MED/22 Chirurgia vascolare PO I\ 2023 1.740.465,00
MED/23 Chirurgia cardiaca PA I\ 2023 1.218.325,50
MED/12 Gastroenterologia PO W 2023 1.740.465,00
MED/13 Malattie endocrine PA I\ 2023 1.218.325,50
MED/18 Chirurgia generale RTDB [V 2023 1.148.706,90
MED/10 Malattie dell'apparato respiratorio RTDB |V 2024 1.148.706,90
MED/11 Malattie dell'apparato cardiovascolare RTDB [V 2024 1.148.706,90
MED/06 Oncologia medica PA v 2024 1.218.325,50
MED/09 Medicina interna RTDB |V 2024 1.148.706,90
MED/16 Reumatologia RTDB |V 2024 1.148.706,90
MED/35 Malattie cutanee e veneree RTDB |V 2024 1.148.706,90
MED/19 Chirurgia plastica PA v 2024 1.218.325,50
MED/26 Neurologia PA v 2024 1.218.325,50
MED/30 Malattie dell'apparato visivo RTDB |V 2024 1.148.706,90
MED/31 Otorinolaringoiatria PA \ 2024 1.218.325,50
MED/34 Medicina fisica e riabilitativa PO v 2024 1.740.465,00
MED/36 Diagnostica per immagini e radioterapia PO v 2024 1.740.465,00
MED/06 Oncologia medica RTDB |V 2025 1.148.706,90
MED/26 Neurologia RTDB V 2025 1.148.706,90
MED/31 Otorinolaringoiatria RTDB |V 2025 1.148.706,90
MED/36 Diagnostica per immagini e radioterapia RTDB |V 2025 1.148.706,90
MED/09 Medicina interna RTDB VI 2025 1.148.706,90
MED/18 Chirurgia generale RTDB |VI 2025 1.148.706,90
MED/09 Medicina interna PA VI 2025 1.218.325,50
MED/20 Chirurgia pediatrica infantile PO VI 2025 1.740.465,00
MED/38 Pediatria generale e specialistica PO VI 2025 1.740.465,00
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MED/40 Ginecologia e ostetricia PO VI 2025 1.740.465,00
MED/41 /Anestesiologia PO VI 2025 1.740.465,00
MED/38 Pediatria generale e specialistica RTDB |VI 2026 1.148.706,90
MED/38 Pediatria generale e specialistica RTDB VI 2026 1.148.706,90
MED/40 Ginecologia e ostetricia RTDB VI 2026 1.148.706,90
MED/41 /Anestesiologia RTDB VI 2026 1.148.706,90
ISSD da concordare a supporto di fisica sanitaria PA 2026 1.218.325,50
ISSD da concordare a supporto del management sanitario |PA 2026 1.218.325,50
ISSD da concordare a supporto di fisica sanitaria RTDB 2026 1.148.706,90
ISSD da concordare a supporto del management sanitario |RTDB 2026 1.148.706,90

Per I'effetto dell'’Addendum di cui sopra, la Convezione stipulata in data 15 febbraio 2021 é riformulata come segue:

Articolo 1 - Premesse

Le Premesse sono parte integrante della presente Convenzione

Articolo 2 - Finalita della collaborazione

La presente Convenzione ha lo scopo di finanziare il reclutamento di personale docente universitario per le
esigenze del Corso di Laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia dell’Universita del Salento, ai fini
del relativo accreditamento ministeriale a partire dall’Anno Accademico 2021/2022. Tale Accordo ¢ stipulato
ai sensi dell’art. 18 e 24 c.3 lett. b) della L.240/2010 e dell’art. 5 del D.Lgs. n. 49/2012.

Articolo 3 — Impegno delle parti

La Regione garantisce la copertura finanziaria di n.47 posti di personale docente tra professore universitario
di prima, seconda fascia (L. 240/2010 art. 18) e ricercatori universitari a tempo determinato (L. 240/2010 art.
24 c.3 lett. b), come individuati nel documento allegato del Piano di Reclutamento docenti, (All. 1) che &
parte integrante del presente Accordo.

Nel caso di ammissione dei docenti medici all’attivita assistenziale da parte dell’Azienda Ospedaliero-
Universitaria, i trattamenti aggiuntivi eventualmente spettanti, corrisposti al personale anzidetto
costituiranno oneri ad esclusivo carico dell’Azienda Ospedaliera stessa e saranno oggetto di separato accordo.
Nel rispetto del documento del “Piano di Reclutamento Docenti” (All. 1) la Regione si impegna a trasferire
all’Universita del Salento entro il 30 settembre di ogni anno, a partire dal 2021, i costi finanziari come di
seguito indicati per il reclutamento dei docenti previsti per I'anno di riferimento, nel rispetto del
cronoprogramma individuato nella tabella riportata nel documento allegato (All. n. 1). Per I'anno 2021, per
far fronte alle esigenze relative al rispetto dei requisiti docenti per I'accreditamento del Corso di Studio di cui
trattasi, saranno finanziati i posti per il reclutamento previsto per I'anno accademico 2022/23 e 2023/24.
L'importo oggetto di finanziamento complessivo da parte della Regione Puglia sara pari a euro 61.264.368,00
cosi composto: euro 336.489,90 per I'anno 2021, ad euro 336.489,90 per I'anno 2022 ed a euro 1.311.150,30
per I'anno 2023. Per gli anni successivi I'importo massimo del finanziamento e pari ad euro 2.285.810,70 per
'anno 2024, ad euro 3.179.249,40 per I'anno 2025, ad euro 3.782.610,60 per I'anno 2026, ad euro
3.921.847,80 per I'anno 2027, ad euro 4.061.085,00 per I'anno 2028, ad euro 4.200.322,20 per ciascuno degli
anni dal 2029 al 2035, ad euro 3.794.213,70 per I'anno 2036, ad euro 3.794.213,70 per I'anno 2037, ad euro
2.726.728,50 per I'anno 2038, ad euro 1.682.449,50 per I'anno 2039 ed a euro 649.773,60 per I'anno 2040.

La Regione Puglia istituisce un Comitato Tecnico Regionale per sovrintendere al monitoraggio degli interventi
previsti e, in particolare, al raggiungimento degli obiettivi di interesse regionale e all'impiego delle risorse
assegnate.

Il Comitato Tecnico regionale & costituito dal Direttore del Dipartimento della Regione Puglia competente in
materia di Salute, o suo Delegato,dal Direttore del Dipartimento della Regione Puglia competente in materia di
Istruzione e Universita, , o suo Delegato,dal Direttore Generale dell'A.S.L. di Lecce.

L’Universita del Salento istituisce, a sua volta, un Comitato Tecnico Universitario costituito dal Rettore
dell’Ateneo, o suo Delegato, dal Presidente del Consiglio Didattico del Corso di Studio in Medicina e Chirurgia,
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10.

11.

12.

13.

14.

dal Direttore del Dipartimento di afferenza del Corso di Studio di cui trattasi ed avra i seguenti compiti:

a. Programmare ed approvare il Piano di Reclutamento del personale docente tenuto conto delle esigenze
didattiche-scientifiche e garantendo la sostenibilita in termini di requisiti minimi ministeriali della docenza
ai fini dell’accreditamento del Corso di Studio in Medicina e Chirurgia;

b. Monitorare attraverso proprie iniziative i servizi correlati all’attivita didattica e scientifica del Corso di
Studio di che trattasi affinché questi mantengano standard di alto livello qualitativo;

Eventuali modifiche al Piano di Reclutamento saranno concordate e approvate congiuntamente dal Comitato
Tecnico Regionale e dal Comitato Tecnico Universitario.

L’Universita si impegna ad avviare i processi e gli adempimenti relativi all’accreditamento ministeriale per
I'istituzione e attivazione del Corso di Laurea Magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia afferente alla
Classe Ministeriale LM/41.

L’Universita mette a disposizione per le attivita didattiche del Corso di Studio di che trattasi le proprie
strutture (aule, laboratori, biblioteche, sale letture, Uffici, etc.) il personale docente e ricercatore, nonché, a
supporto di tali attivita, il personale tecnico-amministrativo destinato alle attivita gestionale e amministrativa
riguardante le carriere dei docenti universitari, degli studenti e della gestione delle attivita didattiche.
L’Universita si impegna ad indire le selezioni per il reclutamento di n. 47 posti di personale docente
universitario, cosi come individuati nel Piano di Reclutamento Docenti (All. n. 1) di cui al presente art. 3, da
assumere nel rispetto dei propri Regolamenti di Ateneo e della normativa generale di riferimento nel tempo
vigente. Ciascun posto sara coperto dall’Universita mediante procedura di valutazione comparativa per
assunzione, con le modalita previste dalla vigente normativa e dal Regolamento d’ Ateneo.

L’Universita si impegna ad attivare tutte le relative procedure cosi come individuate nell’elenco del
documento del Piano di Reclutamento Docenti (All. n.1) con la massima tempestivita, restando inteso che,
qualora I’'Universita non abbia provveduto alla chiamata dei vincitori entro 1 (un) anno dalla conclusione della
procedura concorsuale, il contributo verra ridotto in misura proporzionale, e la Regione Puglia procedera al
recupero delle somme eventualmente gia accreditate.

Qualora per qualunque causa dovesse cessare il rapporto di lavoro con il personale reclutato in attuazione
della presente Convenzione, I'Universita non dovra restituire le annualita percepite fino alla cessazione del
rapporto e potra ribandire il posto fermo restando, per il periodo successivo alla cessazione del rapporto, la
prosecuzione del finanziamento per un numero complessivo di anni pari a quindici.

La Regione e I'Universita assumono reciproco impegno a valorizzare le attivita di ricerca e sviluppo in stretta
connessione con le attivita di didattica ed assistenza, anche attraverso il potenziamento di infrastrutture
tecnologiche ed informative di sostegno alla ricerca ed ai processi di innovazione clinico-organizzativa.

Articolo 4 — Durata della convenzione

La presente Convenzione ha decorrenza dalla data di sottoscrizione al 31/12/2040 e, comunque, per tutta la
durata in servizio del docente, e comunque non meno di 15 (quindici) annualita stipendiali per ciascun posto
messo a concorso.

Articolo 5 - Soluzione delle controversie

Qualsiasi controversia derivante dall’interpretazione o esecuzione della presente Convenzione dovra essere
risolta amichevolmente dalle Parti. In caso di mancato accordo, € competente il Foro di Bari.

Articolo 6 - Trattamento dati

Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate (e, per quanto di ragione, espressamente acconsentire)
che i "dati personali" forniti, anche verbalmente per I'attivita preconvenzionale o comunque raccolti in
conseguenza e nel corso dell'esecuzione della presente convenzione, vengano trattati esclusivamente per le
finalita della Convenzione, mediante consultazione, elaborazione, interconnessione, raffronto con altri dati e/o
ogni ulteriore elaborazione manuale e/o automatizzata e inoltre, per fini statistici, con esclusivo trattamento
dei dati in forma anonima, mediante comunicazione a soggetti pubblici, quando ne facciano richiesta per il
proseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a soggetti privati, quando lo scopo della richiesta sia
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compatibile con i fini istituzionali degli Enti contraenti e nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento UE
2016/679 e successivi decreti di adeguamento della normativa nazionale.

Titolari per quanto concerne il presente articolo sono le parti come sopra individuate, denominate e
domiciliate.

Le Parti, ai sensi dell'art. 26 del Regolamento UE 2016/679, definiscono congiuntamente, con apposito accordo
interno, gli obblighi e le attivita svolte in qualita di contitolari del trattamento e si impegnano a predisporre e
mantenere aggiornati tutti gli adempimenti previsti in materia di Protezione dei Dati Personali dalla normativa
vigente.

Universita del Salento Regione Puglia
Il Rettore Il Presidente
(Prof. Fabio Pollice) (Dott. Michele Emiliano)
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ALLEGATO 1

Piano di Reclutamento Docenti per posti di professori di ruolo e di ricercatori a tempo
determinato presso I’'Universita del Salento per le esigenze del Corso di Studio in Medicina e
Chirurgia (LM-41).

Reclutamento di professori con procedura ex art. 18 della legge n. 240/2010 e di ricercatori universitari ai
sensi ex art. 24 c. 3 lett. b) della Legge n. 240/2010, ai fini della sostenibilita e consolidamento dei requisiti ministeriali
del Corso di Studio in Medicina e Chirurgia (LM-41).

Costi*

Si riportano i seguenti costi (*), ai sensi del DM 441 del 10/8/2020 quale valore del punto organico universitario, che
sono determinati sulla base delle disposizioni contrattuali, fiscali e previdenziali attualmente in vigore, pertanto,
potrebbero subire variazioni nell’ipotesi in cui dovesse mutare il quadro normativo. **| costi dei RTDb saranno
equiparati a quelli dei professori di Il fascia, a partire dalla IV annualita.

Ruolo Costo annuo*

| fascia (PO) 116.031,00

Il fascia (PA) 81.221,70
Ricercatore (RTDb) 58.015,50 base**

Si elencano n. 47 richieste di posizioni da reclutare:

SSD Denominazione SSD CFU Struttura (UOS, UOC, Anno di Tipologia
Ambulatorio) ASL-Lecce corso
BIO/14 Farmacologia 12 Farmacia ospedaliera 1} PA + RtdB
MED/03 Genetica medica 4 Genetica medica 1] RtdB
MED/06 Oncologia medica 4 Oncologia Vv PA + RtdB
MED/07 Microbiologia e 6 Microbiologia e virologia Il PA + RtdB
microbiologia clinica
MED/08 Anatomia patologica 10 Anatomia e istologia patologica 1} RtdB
\Y
V
MED/09 Medicina interna 11 Medicina generale IV PO +PA+2
IV RtdB
Allergologia Vv
Geriatria Vi
MED/10 Malattie dell’apparato 4 Pneumologia vV PO + RtdB
respiratorio
MED/11 Malattie dell’apparato 4 Cardiologia vV PO + RtdB
cardiovascolare
MED/12 Gastroenterologia 4 Gastroenterologia I\ PO
MED/13 Endocrinologia 3 Malattie endocrine I\ PA
MED/15 Malattie del sangue 4 Ematologia I\ RtdB
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V
MED/16 Reumatologia 2 Reumatologia " RtdB
MED/18 Chirurgia generale 12 Chirurgia generale IV 2 RtdB
IV
IV
Vi
MED/19 Chirurgia plastica 2 Chirurgia plastica Vv PA
MED/20 Chirurgia pediatrica e 2 Chirurgia pediatrica Vi PO
infantile
MED/21 Chirurgia toracica 2 Chirurgia toracica I\ RtdB
MED/22 Chirurgia vascolare 2 Chirurgia vascolare I\ PO
MED/23 Chirurgia cardiaca 2 Cardiochirurgia I\ PA
MED/26 Neurologia 3 Neurologia Vv PA + RtdB
Neurologia Unita spinale Vv
MED/30 Malattie dell'apparato 2 Oculistica Vv RtdB
visivo
MED/31 Otorinolaringoiatria 2 Otorinolaringoiatria; Chirurgia Vv PA + RtdB
maxillo-facciale
MED/34 Medicina fisica e 2 Recupero e riabilitazione " PO
riabilitativa
MED/35 Malattie cutanee e 2 Dermatologia \" RtdB
veneree
MED/36 Diagnostica per immagini | 4 Radiologia; Radioterapia \ PO + RtdB
e radioterapia oncologica Vv
MED/38 Pediatria generale e 3 Pediatria VI PO + 2 RtdB
specialistica Neonatologia Vi
MED/40 Ginecologia e ostetricia 3 Ostetricia e ginecologia Vi PO + RtdB
MED/41 Anestesiologia 4 Terapia intensiva Vi PO + RtdB
Vi
115

Ulteriori posizioni (2 docenti di Il fascia e 2 RtdB) saranno reclutate su SSD da concordare con la ASL-LE a supporto di
insegnamenti nell’ambito della fisica sanitaria e del management sanitario.

Ai fini della programmazione delle procedure di reclutamento attraverso il Piano di raggiungimento, si riporta il
seguente cronoprogramma, riferito all’erogazione dei finanziamenti da parte della Regione Puglia per le suddette

procedure concorsuali:

Insegnamento Anno di | SSD Denominazione SSD Tipologia Erogazione
corso finanziamento

Microbiologia e virologia Il MED/07 | Microbiologia e | PA Settembre 2021
microbiologia clinica

Microbiologia e virologia Il MED/07 | Microbiologia e | RtdB Settembre 2021
microbiologia clinica

Fisiologia e farmacologia 1l BIO/14 Farmacologia PA Settembre 2021

cellulare (modulo)

Anatomia e istologia 1l MED/08 | Anatomia patologica RtdB Settembre 2021

patologica

Oncologia (modulo) Vv MED/08

Diagnostica, radiologia e \% MED/08

radioterapia (modulo)

Patologia generale e 1l MED/03 | Genetica medica RtdB Settembre 2021

molecolare, immunologia e
genetica medica (modulo)
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Farmacologia speciale e
tossicologia

BIO/14

Farmacologia

RtdB

Settembre 2023

Metodologia clinica medico-
chirurgica (modulo)

MED/09

Medicina interna

PO

Settembre 2023

Malattie dell'apparato
respiratorio e
cardiovascolare, e del
sangue (modulo)

MED/10

Malattie
respiratorio

dell'apparato

PO

Settembre 2023

Malattie dell'apparato
respiratorio e
cardiovascolare, e del
sangue (modulo)

MED/11

Malattie dell'apparato
cardiovascolare

PO

Settembre 2023

Malattie dell'apparato
respiratorio e
cardiovascolare, e del
sangue (modulo)

Oncologia (modulo)

MED/15

Malattie del sangue

RtdB

Settembre 2023

Malattie dell'apparato
respiratorio e
cardiovascolare, e del
sangue (modulo)

MED/21

Chirurgia toracica

RtdB

Settembre 2023

Malattie dell'apparato
respiratorio e
cardiovascolare, e del
sangue (modulo)

MED/22

Chirurgia vascolare

PO

Settembre 2023

Malattie dell'apparato
respiratorio e
cardiovascolare, e del
sangue (modulo)

MED/23

Chirurgia cardiaca

PA

Settembre 2023

Malattie del sistema
endocrino e dell'apparato
digerente (modulo)

MED/12

Gastroenterologia

PO

Settembre 2023

Malattie del sistema
endocrino e dell'apparato
digerente (modulo)

MED/13

Malattie endocrine

PA

Settembre 2023

Metodologia clinica medico-
chirurgica (modulo)

MED/18

Malattie dell'apparato
uropoietico (modulo)

MED/18

Malattie del sistema
endocrino e dell'apparato
digerente (modulo)

MED/18

Chirurgia generale

RtdB

Settembre 2023

Malattie dell'apparato
respiratorio e
cardiovascolare, e del
sangue (modulo)

MED/10

Malattie
respiratorio

dell'apparato

RtdB

Settembre 2024

Malattie dell'apparato
respiratorio e
cardiovascolare, e del
sangue (modulo)

MED/11

Malattie dell'apparato
cardiovascolare

RtdB

Settembre 2024

Oncologia (modulo)

MED/06

Oncologia medica

PA

Settembre 2024

Dermatologia, immunologia
clinica e malattie infettive
(modulo)

MED/09

Medicina interna

RtdB

Settembre 2024

Dermatologia, immunologia
clinica e malattie infettive

MED/16

Reumatologia

RtdB

Settembre 2024
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(modulo)

Dermatologia, immunologia | V MED/35 Malattie cutanee e | RtdB Settembre 2024
clinica e malattie infettive veneree

(modulo)

Malattie dell'apparato Vv MED/19 | Chirurgia plastica PA Settembre 2024
locomotore, chirurgia

plastica e medicina

riabilitativa (modulo)

Scienze neurologiche e \" MED/26 | Neurologia PA Settembre 2024
psichiatriche (modulo)

Malattie del distretto Y MED/30 Malattie dell'apparato | RtdB Settembre 2024
cervico-facciale e degli visivo

organi di senso (modulo)

Malattie del distretto \" MED/31 | Otorinolaringoiatria PA Settembre 2024
cervico-facciale e degli

organi di senso (modulo)

Malattie dell'apparato \" MED/34 | Medicina fisica e | PO Settembre 2024
locomotore, chirurgia riabilitativa

plastica e medicina

riabilitativa (modulo)

Diagnostica, radiologia e Vv MED/36 | Diagnostica per immagini | PO Settembre 2024
radioterapia (modulo) e radioterapia

Oncologia (modulo) Vv MED/06 | Oncologia medica RtdB Settembre 2025
Scienze neurologiche e \" MED/26 | Neurologia RtdB Settembre 2025
psichiatriche (modulo)

Malattie del distretto Vv MED/31 | Otorinolaringoiatria RtdB Settembre 2025
cervico-facciale e degli

organi di senso (modulo)

Diagnostica, radiologia e \" MED/36 | Diagnostica per immagini | RtdB Settembre 2025
radioterapia (modulo) e radioterapia

Anestesiologia e medicina \ MED/09 Medicina interna RtdB Settembre 2025
d’urgenza (modulo)

Anestesiologia e medicina Vi MED/18 | Chirurgia generale RtdB Settembre 2025
d’urgenza (modulo)

Tecnologie per Vi MED/09 | Medicina interna PA Settembre 2025
I'invecchiamento e robotica

per la salute (modulo)

Ostetricia e ginecologia, | VI MED/20 | Chirurgia pediatrica | PO Settembre 2025
pediatria e chirurgia infantile

pediatrica (modulo)

Ostetricia e ginecologia, | VI MED/38 | Pediatria  generale e | PO Settembre 2025
pediatria e chirurgia specialistica

pediatrica (modulo)

Ostetricia e ginecologia, | VI MED/40 | Ginecologia e ostetricia PO Settembre 2025
pediatria e chirurgia

pediatrica (modulo)

Anestesiologia e medicina | VI MED/41 | Anestesiologia PO Settembre 2025
d’urgenza (modulo)

Ostetricia e ginecologia, | VI MED/38 | Pediatria  generale e | RtdB Settembre 2026
pediatria e chirurgia specialistica

pediatrica (modulo)

Ostetricia e ginecologia, | VI MED/38 | Pediatria  generale e | RtdB Settembre 2026
pediatria e chirurgia specialistica

pediatrica (modulo)

Ostetricia e ginecologia, | VI MED/40 | Ginecologia e ostetricia RtdB Settembre 2026
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pediatria e chirurgia
pediatrica (modulo)
Anestesiologia e medicina | VI MED/41 | Anestesiologia RtdB Settembre 2026
d’urgenza (modulo)
Riepilogo dei costi
ISSD Denominazione SSD Anno di  |Anno di avvio del costi

icorso finanziamento
MED/07 Microbiologia e microbiologia clinica PA Il 2021 1.218.325,50
MED/07 Microbiologia e microbiologia clinica RTDB Il 2021 1.148.706,90
BIO/14 Farmacologia PA I 2021 1.218.325,50
MED/08 /Anatomia patologica RTDB (llleV 2021 1.148.706,90
MED/03 Genetica medica RTDB Il 2021 1.148.706,90
BIO/14 Farmacologia RTDB IV 2023 1.148.706,90
MED/09 Medicina interna PO I\ 2023 1.740.465,00
MED/10 Malattie dell'apparato respiratorio PO IV 2023 1.740.465,00
MED/11 Malattie dell'apparato cardiovascolare PO \% 2023 1.740.465,00
MED/15 Malattie del sangue RTDB [IVeV 2023 1.148.706,90
MED/21 Chirurgia toracica RTDB IV 2023 1.148.706,90
MED/22 Chirurgia vascolare PO \% 2023 1.740.465,00
MED/23 Chirurgia cardiaca PA \% 2023 1.218.325,50
MED/12 Gastroenterologia PO \% 2023 1.740.465,00
MED/13 Malattie endocrine PA IV 2023 1.218.325,50
MED/18 Chirurgia generale RTDB |V 2023 1.148.706,90
MED/10 Malattie dell'apparato respiratorio RTDB |IV 2024 1.148.706,90
MED/11 Malattie dell'apparato cardiovascolare RTDB |IV 2024 1.148.706,90
MED/06 Oncologia medica PA \2 2024 1.218.325,50
MED/09 Medicina interna RTDB |V 2024 1.148.706,90
MED/16 Reumatologia RTDB |V 2024 1.148.706,90
MED/35 Malattie cutanee e veneree RTDB |V 2024 1.148.706,90
MED/19 Chirurgia plastica PA \Y2 2024 1.218.325,50
MED/26 Neurologia PA \ 2024 1.218.325,50
MED/30 Malattie dell'apparato visivo RTDB |V 2024 1.148.706,90
MED/31 Otorinolaringoiatria PA vV 2024 1.218.325,50
MED/34 Medicina fisica e riabilitativa PO vV 2024 1.740.465,00
MED/36 Diagnostica per immagini e radioterapia PO \Y 2024 1.740.465,00
MED/06 Oncologia medica RTDB |V 2025 1.148.706,90
MED/26 Neurologia RTDB |V 2025 1.148.706,90
MED/31 Otorinolaringoiatria RTDB |V 2025 1.148.706,90
MED/36 Diagnostica per immagini e radioterapia RTDB |V 2025 1.148.706,90
MED/09 Medicina interna RTDB VI 2025 1.148.706,90
MED/18 Chirurgia generale RTDB VI 2025 1.148.706,90
MED/09 Medicina interna PA Y 2025 1.218.325,50
MED/20 Chirurgia pediatrica infantile PO VI 2025 1.740.465,00
MED/38 Pediatria generale e specialistica PO VI 2025 1.740.465,00
MED/40 Ginecologia e ostetricia PO VI 2025 1.740.465,00
MED/41 lAnestesiologia PO Y 2025 1.740.465,00
MED/38 Pediatria generale e specialistica RTDB VI 2026 1.148.706,90
MED/38 Pediatria generale e specialistica RTDB VI 2026 1.148.706,90
MED/40 Ginecologia e ostetricia RTDB VI 2026 1.148.706,90
MED/41 IAnestesiologia RTDB VI 2026 1.148.706,90
ISSD da concordare a supporto di fisica sanitaria PA 2026 1.218.325,50
ISSD da concordare a supporto del management sanitario |PA 2026 1.218.325,50
ISSD da concordare a supporto di fisica sanitaria RTDB 2026 1.148.706,90
ISSD da concordare a supporto del management sanitario |RTDB 2026 1.148.706,90
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ALLEGATO B

ADDENDUM ALLA

CONVENZIONE TRA LA REGIONE PUGLIA E L'UNIVERSITA DEL
SALENTO PER IL FINANZIAMENTO DI POSTI DI PROFESSORE DI
RUOLO E DI RICERCATORI (RTD.b) DELL'AREA NON MEDICA, BIO-
INGEGNERIA, FUNZIONALI AL CONSOLIDAMENTO DEI REQUISITI
MINIMI DI ACCREDITAMENTO MINISTERIALE DEL CORSO DI STUDIO
IN MEDICINA E CHIRURGIA (LM-41) - ART. 18 E 24 c. 3 lett. b) DELLA
LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 E ART. 5 DEL D. LGS.19 MARZO
2012, N. 49.
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ADDENDUM ALLA
CONVENZIONE TRA LA REGIONE PUGLIA E L'UNIVERSITA DEL

SALENTO PER IL FINANZIAMENTO DI POSTI DI PROFESSORE DI

RUOLO E DI RICERCATORI (RTD.b) DELL'AREA NON MEDICA, BIO-
INGEGNERIA, FUNZIONALI AL CONSOLIDAMENTO DEI REQUISITI
MINIMI DI ACCREDITAMENTO MINISTERIALE DEL CORSO DI STUDIO
IN MEDICINA E CHIRURGIA (LM-41) - ART. 18 E 24 c. 3 lett. b) DELLA
LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 E ART. 5 DEL D. LGS.19 MARZO

2012, N. 49.

REGIONE PUGLIA

(di seguito denominata Regione) con sede a Bari in via Lungomare Nazario Sauro n.33, C.F. 80017210727,
rappresentata dal suo Presidente, Dott. Michele Emiliano,

E

L’UNIVERSITA’ DEL SALENTO

(nel seguito Universita), con sede in Lecce, Piazza Tancredi, 7 — C.F. 80008870752, P.IVA 00646640755,
rappresentata dal Rettore pro-tempore Prof. Fabio Pollice;

PREMESSO CHE:

le Universita sono Centri primari della ricerca scientifica nazionale e che e compito delle Universita elaborare e
trasmettere criticamente le conoscenze scientifiche, anche promuovendo forme di collaborazione con Istituti extra-
universitari di ricerca, finanziati, in tutto in parte, dallo Stato o da Organi preposti al finanziamento pubblico della
ricerca;

presso I'Universita del Salento e stata avviata la procedura di accreditamento iniziale di un nuovo e innovativo Corso
di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia afferente alla Classe Ministeriale LM-41 che consentira
oltre al rilascio del titolo di studio della Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia anche 'acquisizione di una Laurea
in Ingegneria Biomedica (classe L-9) a condizione che gli studenti iscritti acquisiscano ulteriori n. 24 CFU, previsti
facoltativamente all’interno del proprio percorso formativo;

presso la medesima Universita sara necessario rispettare i requisiti minimi dei docenti previsti dalla normativa
vigente al fine del consolidamento dell’accreditamento ministeriale del Corso di Studio di cui trattasi, nonché per la
sostenibilita anche in termini qualitativi del corpo docente;

la Regione Puglia intende supportare il progetto formativo del nuovo Corso di Studio in Medicina e Chirurgia in
un'ottica di concreta collaborazione con le Universita del territorio, da sempre operanti in sinergia con il Sistema
Sanitario Regionale, nonché al fine di fronteggiare la carenza di personale medico in cui si rischia di incorrere a livello
regionale nel prossimo futuro;

la Regione Puglia attraverso il nuovo Corso di Studio intende investire strategicamente non solo in un progetto
formativo ma anche in un progetto di ricerca altamente rilevante nel settore delle tecnologie biomediche avendo
quale modello di riferimento una MEDTEC (Medical Technological) School, laddove, l'innovazione tecnologica
consente di offrire una medicina ed una assistenza innovativa che migliori la qualita della vita in modo sostenibile;

la Regione Puglia anche al fine di incentivare la qualita e I'efficienza del sistema sanitario pugliese, mette a
disposizione un finanziamento finalizzato alla copertura di posti di professore di ruolo ai sensi dell’art. 18 della L.
240/2010 e di ricercatore ai sensi dell’art 24 c. 3 lett. b) della L. 240/2010 d’ora innanzi RTD.b, funzionali al
consolidamento dei requisiti minimi di accreditamento del Corso di Studio di cui trattasi;

che é interesse delle Parti potenziare, nell’lambito dei rispettivi compiti istituzionali, i rapporti di collaborazione
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scientifica nelle tematiche di comune interesse e promuovere il reclutamento del personale necessario al
raggiungimento degli obiettivi prefissati;

la Giunta Regionale della Regione Puglia, con Deliberazione n 260 del 15.02.2021, ha approvato lo schema della
convenzione;

il Consiglio di Amministrazione dell’Universita del Salento con Deliberazione n. 215 del 22.12.2020 ha approvato lo
schema della convenzione

La convenzione é stata sottoscritta dalle parti in data 15.02.2021;

LE PARTI, COME SOPRA COSTITUITE, STIPULANO E CONVENGONO QUANTO SEGUE:

Al fine di specificare gli importi del finanziamento come definiti con DGR 260 del 15.02.2021, per ciascuna annualita e
precisare alcuni aspetti relativi alla gestione della convenzione stessa, con il presente Addendum, il cui schema é stato
approvato dai competenti organi delle parti sottoscrittrici, le sequenti parti sono modificate come segue:

comma 1 dell’Art. 3 - Impegni delle parti.

“3.1 La Regione Puglia si impegna ad erogare, tramite il bilancio autonomo regionale, un finanziamento complessivo
di 21.825.431,10 euro in favore dell’Universita del Salento, volto a garantire la copertura di posti di professore di
ruolo e di ricercatore a tempo determinato (RTDb) dell'area bio-ingegneria dell’Universita del Salento, al fine di
contribuire al consolidamento dei requisiti minimi per I'accreditamento del Corso di Studio in Medicina e Chirurgia.”

comma 1 dell’Art. 4 - Erogazione del finanziamento.

“4.1 Il contributo finanziario complessivo a carico della Regione Puglia é determinato nell'importo complessivo di
21.825.431,10 euro ed avra la finalita di reclutare il personale docente universitario dell’area bio-ingegneria come da
art. 3 ed e garantito come di seguito illustrato: euro 290.077,50 per I’'anno 2021, euro 754.201,50 per I'anno 2022,
euro 1.102.294,50 per I'anno 2023, euro 1.218.325,50 per I'anno 2024, euro 1.403.975,10 per I'anno 2025, euro
1.543.212,30 per ciascuno degli anni dal 2026 al 2035, euro 1.137.103,80 per I'anno 2036 e euro 487.330,20 per
I'anno 2037.”

comma 1 dell’Art. 5 - Programmazione e istituzione posti

“5.1 La programmazione, il piano di reclutamento per posti di professori di ruolo e di ricercatori a tempo
determinato articolato per settori scientifico disciplinari funzionali al raggiungimento degli obiettivi formativi del
Corso di Studio in Medicina e Chirurgia, nonché i relativi costi sono quelli indicati nella tabella riportata in Allegato
(All.n. 1)”

commi 2 e 4 dell’Art. 6 - Comitato tecnico interno regionale e Comitato tecnico universitario

“6.2 Il Comitato Tecnico regionale é costituito dal Direttore del Dipartimento della Regione Puglia competente in
materia di Salute, o suo Delegato, dal Direttore del Dipartimento della Regione Puglia competente in materia di
Istruzione e Universita, o suo Delegato, dal Direttore Generale dell'A.S.L. di Lecce.”

“6.4 Eventuali modifiche al Piano di Reclutamento saranno concordate e approvate congiuntamente dal Comitato
Tecnico Regionale e dal Comitato Tecnico Universitario.”

comma 1 dell’Art. 8. Durata e rinnovo

“8.1 La presente Convenzione. ha decorrenza dalla data di sottoscrizione al 31/12/2040 e, comunque, per tutta la
durata in servizio del docente, e comunque non meno di 15 (quindici) annualita stipendiali per ciascun posto messo a
concorso.”

allegato 1 - Costi per il piano di reclutamento per posti di professori di ruolo e di ricercatori a tempo determinato
presso I'Universita del Salento per le esigenze del Corso di Studio in Medicina e Chirurgia (LM-41).

“Reclutamento di professori con procedura ex art. 18 della legge n. 240/2010 e di ricercatori universitari ai sensi ex
art. 24 c. 3 lett. b) della Legge n. 240/2010, ai fini della sostenibilita e consolidamento del Corso di Studio in Medicina
e Chirurgia (LM-41).

Costi: Si ipotizzano i seguenti costi relativi al reclutamento di n. 19 posti di Ricercatore a tempo determinato
L.240/10 tipo B (RTDb) su un importo totale quindicennale di Euro 21.825.431,10

Ruolo Costo annuo Numero Posti Costi complessivi Euro

Ricercatore RTDb 58.015,50 base** 19 21.825.431,10

**| costi dei RTDb saranno equiparati a quelli dei professori di Il fascia (Costo annuo Euro 81.221,70), a partire
dalla IV annualita.
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Di cui:
Euro 3.306.883,50 (Euro 58.015,50 x 19 posizioni x 3 anni) per i primi 3 anni
Euro 18.518.547,60 (Euro 81.221,70 x 19 posizioni x 12 anni) per i successivi 12 anni.

Elenco dei Settori scientifico-disciplinari

SSD Denominazione SSD Anno di An-no di'avvio del COSTI
corso finanziamento

MAT/05 Analisi Matematica / 2021 1.148.706,90
FIS/01 Fisica Sperimentale i 2021 1.148.706,90
FIS/07 FisicaApplicata / 2021 1.148.706,90
CHIM/07 Fondamenti Chimici delle Tecnologie 1 2021 1.148.706,90
BIO/16 Anatomia Umana I 2021 1.148.706,90
ING-INF/05 | Sistemi di elaborazione delle informazioni 1 2022 1.148.706,90
ING-IND/22 | Scienza e Tecnologia dei Materaili 1 2022 1.148.706,90
ING-IND/34 | Bioingegneria Industriale ] 2022 1.148.706,90
ING-IND/31 | Elettrotecnica Il 2022 1.148.706,90
BIO/13 Biologia Applicata ] 2022 1.148.706,90
BIO/11 Biologia Molecolare ] 2022 1.148.706,90
BIO/10 Biochimica ] 2022 1.148.706,90
BIO/9 Fisiologia 1l 2023 1.148.706,90
ING-IND/10 | Fisica Tecnica Industriale 1 2023 1.148.706,90
ING-IND34 | Bioingegneria Industriale 11} 2023 1.148.706,90
ING-INF/06 | Bioingegneria Elettronica e Informatica 1l 2023 1.148.706,90
ING-IND/34 | Bioingegneria Industriale 1 2023 1.148.706,90
ING-INF/01 | Elettronica 1 2023 1.148.706,90
ING-IND/35 | Ingegneria Economico Gestionale 1l 2023 1.148.706,90

Per I'effetto dell'’Addendum di cui sopra, la Convezione stipulata in data 15 febbraio 2021 é riformulata come segue:

Art. 1- Premesse

1.1 Le Premesse sono parte integrante della presente Convenzione.

Art. 2 - Finalita della collaborazione

2.1 La presente Convenzione viene stipulata tra le parti ai sensi e per gli effetti dell'art. 18, comma 3, della Legge 30
dicembre 2010, n. 240 nonché dell'art. 5, comma 5, del D.Lgs. 29 marzo 2012, n. 49, al fine di consentire all’Universita
del Salento di procedere al reclutamento di professori di ruolo e di ricercatori per le esigenze del Corso di studio in
Medicina e Chirurgia funzionale al consolidamento dei requisiti minimi di accreditamento del medesimo Corso.

Art. 3 - Impegni delle parti

3.1 La Regione Puglia si impegna ad erogare, tramite il bilancio autonomo regionale, un finanziamento complessivo di
21.825.431,10 euro in favore dell’Universita del Salento, volto a garantire la copertura di posti di professore di ruolo e
di ricercatore a tempo determinato (RTDb) dell'area bio-ingegneria dell’Universita del Salento, al fine di contribuire al
consolidamento dei requisiti minimi per I'accreditamento del Corso di Studio in Medicina e Chirurgia.

3.2 U'Universita del Salento si impegna ad istituire ed accreditare presso il MUR, a partire dall’anno accademico
2021/22, un Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia, afferente alla Classe Ministeriale LM-41,
che rispetti i fabbisogni e le priorita strategiche regionali cosi come riportato nelle premesse.

3.3 L'Universita del Salento si impegna altresi a concordare con la Regione Puglia i settori scientifico disciplinari per i
quali attivare le procedure di reclutamento, fino alla concorrenza di 12,9 punti organico, cosi come riportato all’art. 5
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Art. 4 - Erogazione del finanziamento.

4.1 1l contributo finanziario complessivo a carico della Regione Puglia & determinato nell'importo complessivo di
21.825.431,10 euro ed avra la finalita di reclutare il personale docente universitario dell’area bio-ingegneria come da
art. 3 ed é garantito come di seguito illustrato: euro 290.077,50 per I'anno 2021, euro 754.201,50 per I'anno 2022,
euro 1.102.294,50 per I'anno 2023, euro 1.218.325,50 per I'anno 2024, euro 1.403.975,10 per I'anno 2025, euro
1.543.212,30 per ciascuno degli anni dal 2026 al 2035, euro 1.137.103,80 per I'anno 2036 e euro 487.330,20 per
I’'anno 2037.

4.2 L'erogazione del finanziamento avra inizio a decorrere dall'esercizio finanziario 2021 con riferimento all'anno
accademico 2021-2022 e l'importo annuale complessivo del finanziamento sara erogato entro il 30 settembre di
ciascun anno.

4.3 Qualora per qualunque causa dovesse cessare il rapporto di lavoro con il personale reclutato in attuazione della
presente Convenzione, I'Universita non dovra restituire le annualita percepite fino alla cessazione del rapporto e
potra ribandire il posto fermo restando, per il periodo successivo alla cessazione del rapporto, la prosecuzione del
finanziamento secondo il piano originariamente previsto.

Art. 5 - Programmazione e istituzione posti

5.1 La programmazione, il piano di reclutamento per posti di professori di ruolo e di ricercatori a tempo determinato
articolato per settori scientifico disciplinari funzionali al raggiungimento degli obiettivi formativi del Corso di Studio in
Medicina e Chirurgia, nonché i relativi costi sono quelli indicati nella tabella riportata in Allegato (All. n. 1)

5.2 Il reclutamento del suddetto personale docente, utile per garantire il rispetto dei requisiti minimi ministeriali per
I'accreditamento del Corso di Studio di che trattasi, dovra attenersi ai soli ruoli previsti dall'art. 18 e 24 c.3 lett b),
della legge 240/2010 e comunque secondo la vigente normativa.

Art. 6 - Comitato tecnico interno regionale e Comitato tecnico universitario

6.1 La Regione Puglia istituisce un Comitato Tecnico Regionale per sovraintendere al monitoraggio degli interventi
previsti e, in particolare, al raggiungimento degli obiettivi di interesse regionale e all'impiego delle risorse assegnate.

6.2 Il Comitato Tecnico regionale e costituito dal Direttore del Dipartimento della Regione Puglia competente in
materia di Salute, o suo Delegato, dal Direttore del Dipartimento della Regione Puglia competente in materia di
Istruzione e Universita, o suo Delegato, dal Direttore Generale dell'A.S.L. di Lecce.

6.3 L'Universita del Salento istituisce, a sua volta, un Comitato Tecnico Universitario costituito dal Rettore dell’Ateneo,
o suo Delegato, dal Presidente del Consiglio Didattico del Corso di Studio in Medicina e Chirurgia, dal Direttore del
Dipartimento di afferenza del Corso di Studio di cui trattasi ed avra i seguenti compiti:

e Programmare ed approvare il Piano di Reclutamento del personale docente tenuto conto delle esigenze
didattiche-scientifiche e garantendo la sostenibilita in termini di requisiti minimi ministeriali della docenza ai
fini dell’accreditamento del Corso di Studio in Medicina e Chirurgia;

e Monitorare attraverso proprie iniziative i servizi correlati all’attivita didattica e scientifica del Corso di Studio
di che trattasi affinché questi mantengano standard di alto livello qualitativo;

6.4 Eventuali modifiche al Piano di Reclutamento saranno concordate e approvate congiuntamente dal Comitato
Tecnico Regionale e dal Comitato Tecnico Universitario.
Art. 7 - Soluzione delle controversie.

7.1 Le eventuali controversie che dovessero insorgere dalla interpretazione della presente Convenzione potranno
essere definite anche in via amichevole ovvero in via giudiziale riconoscendo come competente in via esclusiva il Foro
di Bari.

Art. 8 . Durata e rinnovo

8.1 La presente Convenzione. ha decorrenza dalla data di sottoscrizione al 31/12/2040 e, comunque, per tutta la
durata in servizio del docente, e comunque non meno di 15 (quindici) annualita stipendiali per ciascun posto messo a
concorso.
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Art. 9 - Trattamento dei dati

9.1 Ai sensi del D. Lgs. 30 Giugno 2003 n. 196 e successive modificazioni e integrazioni le Parti dichiarano di essere
reciprocamente informate che i dati personali forniti o comunque raccolti anche verbalmente, in relazione alla
presente Convenzione saranno trattati in modo lecito e secondo correttezza esclusivamente per il raggiungimento
delle finalita di cui alla presente Convenzione nonché per quelle previste dalla legge e dai regolamenti e connesse alla
stipula della stessa.

9.2 Titolari del trattamento sono le Parti come sopra individuate, denominate e domiciliate.

Art. 10 -Norma di rinvio.

10.1 Per quanto non espressamente previsto, si rinvia alla normativa nazionale e regionale di riferimento. Alla
scadenza potra essere rinnovata previa deliberazione degli Organi competenti di ciascuna parte.”

Letto, confermato e sottoscritto

Universita del Salento Regione Puglia
Il Rettore Il presidente
(Prof. Fabio Pollice) (Dott. Michele Emiliano)
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ALLEGATO 1

Costi per il piano di reclutamento per posti di professori di ruolo e di ricercatori a tempo determinato
presso I’Universita del Salento per le esigenze del Corso di Studio in Medicina e Chirurgia (LM-41).

Reclutamento di professori con procedura ex art. 18 della legge n. 240/2010 e di ricercatori universitari ai sensi ex art.
24 c. 3 lett. b) della Legge n. 240/2010, ai fini della sostenibilita e consolidamento del Corso di Studio in Medicina e

Chirurgia (LM-41).

Costi

Si ipotizzano i seguenti costi relativi al reclutamento di n. 19 posti di Ricercatore a tempo determinato L.240/10 tipo B
(RTDb) su un importo totale quindicennale di Euro 21.825.431,10

Ruolo Costo annuo Numero Posti Costi complessivi Euro
Ricercatore 58.015,50 base** 19 21.825.431,10
RTDb
**| costi dei RTDb saranno equiparati a quelli dei professori di Il fascia (Costo annuo Euro 81.221,70), a partire dalla IV
annualita.

Di cui:

Euro 3.306.883,50 (Euro 58.015,50 x 19 posizioni x 3 anni) per i primi 3 anni
Euro 18.518.547,60 (Euro 81.221,70 x 19 posizioni x 12 anni) per i successivi 12 anni.

Elenco dei Settori scientifico-disciplinari

SSD Denominazione SSD Annodi | Anno di awio del cosTI
corso finanziamento

MAT/05 Analisi Matematica | 2021 1.148.706,90
FIS/01 Fisica Sperimentale | 2021 1.148.706,90
FIS/07 FisicaApplicata | 2021 1.148.706,90
CHIM/07 Fondamenti Chimici delle Tecnologie | 2021 1.148.706,90
BIO/16 Anatomia Umana | 2021 1.148.706,90
ING-INF/05 Sistemi di elaborazione delle informazioni 1l 2022 1.148.706,90
ING-IND/22 Scienza e Tecnologia dei Materaili 1l 2022 1.148.706,90
ING-IND/34 Bioingegneria Industriale 1l 2022 1.148.706,90
ING-IND/31 Elettrotecnica 1l 2022 1.148.706,90
BIO/13 Biologia Applicata 1l 2022 1.148.706,90
BIO/11 Biologia Molecolare 1] 2022 1.148.706,90
BIO/10 Biochimica 1l 2022 1.148.706,90
BIO/9 Fisiologia 1l 2023 1.148.706,90
ING-IND/10 Fisica Tecnica Industriale 1] 2023 1.148.706,90
ING-IND34 Bioingegneria Industriale 1} 2023 1.148.706,90
ING-INF/06 Bioingegneria Elettronica e Informatica 1] 2023 1.148.706,90
ING-IND/34 Bioingegneria Industriale 1] 2023 1.148.706,90
ING-INF/01 Elettronica 1] 2023 1.148.706,90
ING-IND/35 Ingegneria Economico Gestionale LIl 2023 1.148.706,90
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